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保護者の皆様へ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　学校法人九州文化学園　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　理事長　安部　直樹

この度は、保護者懇談会にご参加いただきありがとうございます。大学生活をより充実

有らしめるためには、学生本人、大学教職員、そしてご家族の皆様の三者が一体となった

理解と協力が必要であります。コロナ禍以前の本学保護者会は本学会場に加え、九州すべ

ての地区へ私どもが出向き、ご家族の皆様と直接お会いして本会を開催していました。コ

ロナ禍により 2021 年度からは本学での対面とオンラインでの面談を実施し、すべての保護

者様が対象となり、多くの皆様にご参加頂いております。

本学は平成 12 年に、佐世保市、長崎県、地元の企業の支援によって誕生した、公私協力

方式の大学であり、その母体は学校法人九州文化学園です。

九州文化学園は幼稚園、小学校、中学校、高等学校、短期大学、専門学校を併設し、今

年で創立 79 年目を迎えています。

大学のモットーは「いつも、人から。そして、心から。」のホスピタリティの理念を有し、

この理念を具現化する教育科目として「茶道文化」を開設しています。

おかげ様でそうした理念を十分にご理解いただき、少子化や過疎化の進行にもかかわら

ず、多くの学生、保護者の皆様より高い評価を頂き定員を充足することができております。

まだ、コロナ禍が完全に解消したわけではありませんが、私たちはウイズコロナで大学

の活力を元に戻し、対面授業、年間の行事などは平時に戻って学生の笑顔がキャンパスに

あふれています。

本学の教育のモットーは学生ファースト、学生を第一に考え、在学中にどれだけ力を伸

ばすことができるか、そのためのきめ細かい教育指導を行っています。

学生が生き生きと大学生活を送れるように教職員一体となって大学教育にあたっており

ます。引き続き本学の教育にご理解ご支援を賜りますようお願い申し上げます。
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長崎国際大学の学生ならびに保護者の皆様へ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　学長　中村　誠司

長崎国際大学の学生ならびに保護者の皆様、今年の 4月に学長を拝命した中村誠司です。

本学は、2000 年に開設され、まもなく四半世紀を迎える若い大学です。まだまだ成長途上

にあり、伸び代のある大学ですので、何よりも学生諸君が大学生活を存分に楽しめること

を大切にしながら、本学のさらなる充実と発展に尽力をしたいと思っています。恥ずかし

ながら、人生初の単身生活を始めましたので、毎日の昼食は学生諸君と一緒に学食でいた

だいています。学生に身近な存在で、気軽に話ができる学長でありたいと思っていますので、

宜しくお願い申し上げます。

学生諸君は、大学生活に対して強い憧れを持ち、意欲や希望に満ち溢れているのではな

いかと思います。コロナ禍の煽りを受け、昨今の大学生活は多方面で行動制限を余儀なく

され、存分に楽しめる状況ではありませんでした。しかし、何とかコロナ禍も落ち着いて

きましたので、十分な感染対策さえ行えば、従前どおりの行動制限のない大学生活を送れ

ると思います。本学は、日本で最初に新型コロナウイルスワクチンの職域接種を実施する

など、積極的に感染対策に取り組んでまいりました。今後も必要に応じて迅速かつ適切な

対応を行い、学生諸君が心身ともに健全に安心・安全な大学生活を楽しめるようにいたし

ます。

本学のモットーは「いつも、人から。そして、心から。」です。本学の建学の理念として、

「人間尊重を基本理念に、よりよい人間関係とホスピタリティの探求・実現、並びに文化と

健康を大切にする社会の建設に貢献する教育・研究」を掲げています。この理念のもとに、

「ホスピタリティ」の精神を理論と実践で学ぶ教養科目として「茶道文化」を設けており、

本学の教育の特徴の一つとなっています。日本独自のホスピタリティを表す言葉として「お

もてなし」があります。東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会の誘致活動の際に、

キーワードが「おもてなし」だったことは記憶に新しいと思います。その後も、日本の選

手や応援団が試合の後に率先してロッカールームや観客席を掃除するたびに、さらには災

害時などの大変な状況下においても、日本人の行動は世界から称賛を浴びています。これ

らの日本人の行動は「ホスピタリティ」の精神に基づいていますので、本学独自の学びを

通じて、日本人の学生は改めてその精神を強固なものに、留学生は日本で学ぶ意義の一つ

にしていただければと思います。日本人特有の精神を身に付け、その上で地域社会に貢献し、

さらには世界に向けて発信し、社会で活躍できる人材に育っていくことを期待しています。

本学には、国際観光、社会福祉、健康栄養、薬学を学ぶ 4 つの学科があります。それぞ
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れの学科で特色のある教育を行っていますので、本学で何を学べるのか、その学びによっ

て何を得ることができるのかなどを改めて認識していただき、その上で在学中あるいは卒

業後の目標を定めていただければと願います。人は明確な目標があれば頑張ることができ

ますが、目標を持たずにただ頑張るというのでは長続きはしません。目標が曖昧で定まら

ない場合には、遠慮なく教員に相談してください。大学としては、キャリアセンター、キャ

ンパスライフ・ヘルスサポートセンター、国際交流・留学生支援センター、教育基盤センター

などの支援センターを設置していますので、学びや就職などの悩みがあれば積極的に活用

してください。そして、設定する目標は身の丈に合ったものにする必要はなく、より高い

目標を持っていただいて結構です。高い志を持つことは大歓迎です。その分、努力が必要

になり、苦悩を伴うこともあるでしょうが、やり甲斐は大きくなり、達成できた暁にはよ

り強い達成感を味わうことができます。人は成功よりも失敗した経験から学ぶことが多い

ですので、失敗を恐れずにチャレンジすることは大切ではないでしょうか。さらに、受け

身ではなく、探求心を旺盛にして積極的に学ぶ、アクティブ・ラーナーになることも重要

です。アクティブ・ラーナーとして学ぶことにより、輝かしい未来の礎を築いて欲しいと願っ

ています。

本学の特色として、多くの学生諸君が部活動に参加していることが挙げられます。幅広

く豊かな人間性や社会性を身に付けることも大切ですので、部活やボランティア活動など

に積極的に参加し、幅広い視野で社会とも積極的に触れ合って欲しいと思います。もう一

つの特色として、多くの留学生が在籍し、国際色が豊かであることも挙げられます。東ア

ジアからの留学生が主ではありますが、欧米からの留学生もいます。また、国際観光学科

にはグローバルツーリズムコースがあり、英語による授業だけでなく、欧米への留学を支

援する制度もあります。日本の文化を学びながら、グローバルな異文化にも積極的に触れ

てください。

大学での学びや生活は、社会に羽ばたく前の最後の準備であり、走り高跳びや幅跳びに

例えると、跳躍前の助走に例えることができると思います。助走なしには十分に跳ぶこと

はできません。幼稚園、小学校、中学校、高校と積み上げてきた実力を発揮するために、

最後の助走をしっかりと行うのが大学ではないでしょうか。十分な助走を付けて、社会に

大きく羽ばたいて欲しいと願っています。

最後になりますが、立派な社会人になるには何が必要なのでしょうか？　簡単にいうと、

自ら考え、自ら決断し、自ら行動し、そして自ら責任を持つということではないでしょうか。

大学生活では、自分の力で生活をする「自立」に加えて、自らを律する「自律」ができる

ようになってください。学生諸君にとって大学生活が楽しいものになるよう、そして自律

した大人に成長できるよう、長崎国際大学は教職員が一丸となって全力で支援をいたしま

す！

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和 6年 9月 1日　





長崎国際大学 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

大学概要 

長崎国際大学
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　 � 人間社会学部は、学部に設ける国際観光学科及び社会福祉学科の専門分野に関する知識と技能を修得

　　 し、知性、感性、人間性を備え、観光産業、スポーツ、国際交流、教育、社会福祉の領域において地域社会・

　　 国際社会に貢献できる人材を育成することを教育研究上の目的とする。

　 � 健康管理学部は、学部に設ける健康栄養学科の専門分野に関する知識と技能を修得し、知性、感性、人

　　 間性を備え、健康と栄養の維持・管理における栄養学、管理栄養学、栄養教育の領域において地域社会・

　　 国際社会に貢献できる人材を育成することを教育研究上の目的とする。

　 � 薬学部は、学部に設ける薬学科の専門分野に関する知識と技能を修得し、知性、感性、人間性を備え、医

　　 療薬学、衛生薬学、創薬研究の領域において地域社会・国際社会に貢献できる人材を育成することを教育

　　 研究上の目的とする。

長崎国際大学
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《 3 つのポリシーおよびアセスメント・ポリシー 》

4
（入学者受入方針、教育課程編成方針、学位授与の方針および学修成果の評価に関する方針）

長崎国際大学
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記録等を記録したものであり、 各学生の成長の

記録と位置付けています。

ＩＣＴに関する科目においては、時代とともに進化する状況に応じた、情報活用能力の修得

を可能にします。

　本学は理念に掲げる人物を育成するために、本学の教育方針を理解し、それを素直に受け入れて主

体的に学修を進めることができる次のような入学者を求めています。以下の①～⑦に追加される各学

科のアドミッション・ポリシーは、各学科の該当ページまたは本学公式サイト（https://www1.niu.ac.jp）

にてご確認ください。

①　高等学校の履修内容を幅広く獲得している人。

　　ただし、学科によっては特に深い習得を求められる分野が加わります。

②　高等学校までの知識・技能を活用して、学校内外の課題解決活動に取り組んだ経験がある人。

③　自分の将来の選択肢と視野を拡げるため、総合的な英語力を伸ばした人。

④　ボランティア活動等を通して、社会的な課題に取り組んだ経験がある人。

長崎国際大学
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　入学者を適正に選抜するために、学習成果を重視する一般選抜による入試に加え、修学で必要な基

礎学力、総合的な学習や探究での成果、資格や高等学校内における諸活動等を適正に評価する学校推

薦型、総合型選抜入試を実施します。また、キャンパスの多様性向上・実現のため外国人留学生特別

入試や多様な経験を持つ社会人及び、帰国子女のための入学者選抜を行います。これら全ての入学者

選抜において、高校で培った学力の3要素（「知識・技能」「思考力・判断力・表現力等」「主体性

を持ち、多様な人々と協働しつつ学習する態度」）を多面的・総合的に評価します。

⑤　日本文化や書物等から多くの学びを得た人、あるいはその学びを身に付けたいと考えている人。

⑥　学びたい学部・学科があり、そこで獲得した能力・態度を社会で生かしたいと考えている人。

⑦　大学での履修を円滑に進めるために、自己の不足する能力の向上に入学前から取り組むことが

　　できる人。

（学修成果の評価に関する方針）

諸資質・能力

長崎国際大学
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様々な資質・

資質・

長崎国際大学
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　そのために本学科では、 入学者を適正に選抜するために、 「学生募集要項」 に記載している多

様な入試方法 （学力検査、 外部の英語資格 ・ 検定試験、 調査書、 多面的 ・ 総合的な評価のた

めの自己申告書、 面接、 グループ面接、 小論文） を用いて、 本学が求める資質 ・ 能力を多面

的 ・ 総合的に評価します。

①　高等学校の履修内容を幅広く獲得している人。

②　自分の将来の選択肢と視野を拡げるため、総合的な英語力を伸ばし入学後も高めたい人。

③　高等学校までの知識・技能を活用して、学内外の課題解決に取り組んだ経験がある人。

④　スポーツ活動、文化活動、ボランティア活動等を通して学校内外での社会的な課題に取り組ん

　　だ経験がある人。

⑤　日本文化や書物等から多くの学びを得た人、あるいはその学びを身に付けたいと考えている人。

⑥　国際観光学科の学びである観光産業・事業、国際交流、スポーツによる地域貢献、まちづくり

　　等に関心があり、そこで獲得した能力・態度を社会で生かしたいという強い希望を持っている

　　人。

⑦　大学での履修を円滑に進めるために、自己の不足する能力の向上に、入学前から取り組むこと

　　ができる人。

諸資質・

資質・

長崎国際大学
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ることにより、 真

に学問を体得できるカリキュラム編成を行います。

① 専門教育のカリキュラムは、学生が個々の学問的関心と探究心を抱くように編成されてい

 　ます。特に、専門演習、卒業研究は少人数のゼミナールという形でより深く探究できる形式

 　となっており、これらを通してポートフォリオの作成や省察を行うことが出来ます。

② 学科共通科目では、社会福祉の知識・技術を理解し実践できるための科目を段階的に学び、

 　専門的な観点から人間と社会を理解する視点を身に付けます。

③ コース科目と学科自由選択科目の学びを通じて、人をかけがえのない存在として捉え、

 　生活課題を抱える人々を支援し、国際社会、及び地域社会の課題に対応する資質・能力を

 　身に付け、様々な問題解決のための思考力 ·判断力の向上を図ります。

④ 専門家としての知識・技能・表現カ・適切な態度を身に付けるために、学修過程の成果物

 　を蓄積し、ルーブリックによる評価を行いながらポートフォリオを形成します。

初級パラスポーツ い

資質・能力

長崎国際大学
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、また様々な疾患や

活躍したい人。

　そのために本学科では、入学者を適正に選抜するために、「学生募集要項」に記載している多

様な入試方法（学力検査、外部の英語資格・検定試験、調査書、多面的・総合的な評価のため

の自己申告書、面接、グループ面接、小論文）を用いて、本学が求める資質・能力を多面的・

総合的に評価します。

長崎国際大学

学修

資質・能力

長崎国際大学
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障がいを有する

調査や分析方法の技能を

修得し、

　そのために本学科では、入学者を適正に選抜するために、「学生募集要項」に記載している多様

な入試方法（学力検査、外部の英語資格・検定試験、調査書、多面的・総合的な評価のための

自己申告書、面接、グループ面接、小論文）を用いて、本学が求める資質・能力を多面的・総

合的に評価します。

高等学校の履修内容を幅広く理解し、大学で更に深めるべき知識の修得に必要な基礎を身に

つけている人。

　栄養学に深く関連する化学および生物学の基礎科目を設定し、講義や実習を通して、高等

　学校で身につけた基礎を活かしながら、専門基礎科目を学ぶための土台を築きます。

長崎国際大学
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医療薬学、衛生薬学、創薬の各分野で研究を遂行できかつ実践

的に活躍できる医療人（薬剤師）を養成するため、学生の「ホスピタリティ」獲得を目的とした

教育を実践します。

　よって、本学科が求める所定の単位数を修得し、薬の専門家として次のホスピタリティを構成

する５つの能力を有すると認められる学生に、「学士（薬学）」の学位を授与します。

医療の進歩に関心を払い、生涯にわたり学び続けることができる。

基礎的な科学力・研究能力を備えている。

チーム医療に参画し、責任を持って安全で適切な薬物療法を提案し、実践できる。

患者・生活者本位の視点、倫理観及び責任感を持って地域医療・保健・環境衛生に参

画することができる。

長崎国際大学

多様な患者やチーム医療を担う他の医療従事者と相互理解を図ることができる。

長崎国際大学
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　そのために本学科では、入学者を適正に選抜するために、「学生募集要項」に記載している多様

な入試方法（学力検査、外部の英語資格・検定試験、調査書、多面的・総合的な評価のための

自己申告書、面接、グループ面接、小論文）を用いて、本学が求める資質・能力を多面的・総

合的に評価します。

長崎国際大学
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学校法人
九州文化学園グループ

 

 

長崎国際大学



長崎国際大学
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長崎国際大学
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修業年限1年制から2年制へ移行



長崎国際大学
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令和　年 　 月　全学男女共学に変更



長崎国際大学
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1,112 214 641
39 31 8

62

111 9
75

（令和６年５月１日現在）



 

◆ 在学生の状況 

出身県別学生数 (大学院生含)      令和 6 年 5 月 1 日現在〔人〕 

九州・沖縄 その他の県 

長崎 927  高知 1  

大阪

 

3
  

千葉

 

1
 

佐賀 174  愛媛 3  

滋賀

 

2
  

埼玉

 

2 
 

福岡 197  

山口

 

9
  

愛知

 

2
  

群馬

 

1
 

熊本 113  

広島

 

15
  

静岡

 

1
  

青森

 

1
 

大分 60  

岡山

 

1
  

富山

 

1
    

宮崎 57  

島根

 

3
  

石川

 

1
    

鹿児島 119  

鳥取

 

1
  

神奈川

 

1
    

沖縄 108  

香川

 

1

       
 

◆学科別在学生男女比(令和 6 年 5 月 1 日現在) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

国籍別留学生数(令和 6 年 5 月 1 日現在) 

留学生数 236 人（学部：212 人、大学院：23 人） 

◆留学生の国・地域別在籍数（学部）  ◆大学院 

国・地域 在籍数  国・地域 在籍数 

中国（香港含） 73  中国 21 
韓国 47  台湾  1

スリランカ 1
 

ベトナム 4    
台湾 3    

ミャンマー 9    
スリランカ 30    
ネパール 44    
ウクライナ 2    

 

男 969

男 225

男 35

男 121

男 588

女 1025

女 416

女  205

女 110

女 293

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

合計

薬学科

健康栄養学科

社会福祉学科

国際観光学科

男 女

計 881名

計 231名

計 241名

計 641名

総計1,994名

東京 4兵庫 4

長崎国際大学
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情報公開・地域連携 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

情報公開 

地域連携 
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情報公開・地域連携



障がい

その他計画・指針等

− 24 −

情報公開・地域連携



教職課程における
自己点検・評価について

令和４年度教職課程自己点検評価報告書

10.相互評価
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2. 財務状況について
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情報公開・地域連携



 

 
 

45.1% 47.7% 50.0% 
 

 
 

62.8% 64.1% 67.5% 
 

 
 

33.8% 37.5% 38.4% 
 

 
 

9.5% 10.5% 10.2% 
 

 
 

94.1% 98.9% 107.7% 
 

 
 

71.7% 74.5% 74.0% 
 

 
 

3.2% 0.7% 0.5% 
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【地域連携室 Topics】 

 

 
 

「学内：学生、学外団体：本学園・本学と包括連携協定締結団体」が参画し実施した小学
生版:公開講座「NIU キッズキャンパス」、小学生に対し、「知の拠点」である本学の教育・
スポーツ環境を利用した「学びの場」、「体験の場」を提供。

【【公公開開講講座座】】

誰誰ででももわわかかるる DDXX のの基基礎礎とと現現状状～～可可能能性性ししかかなないい DDXX～～ 

 12月に開催した社会人対象の公開講座、今回は「DX：デ
ジタルトランスフォーメーション」について、「日本は『DX』
でどう変わる？国の戦略…、働く視点では…」のテーマで開
催。当日は、本学の学生も含め、市民の参加がありました。 

「食品ロス・食品ドライブ」の観点から、地方公共
団体、各種団体より学生に対し、お米、野菜等の食
材の支援を受け実施。これまでの活動により支援を
受けた学生は延べ約 3,200 人 

【【SSDDGGss】】地地域域でで考考ええるる「「食食・・物物」」循循環環型型支支援援ププロロジジェェククトト  

【【NNIIUU キキッッズズキキャャンンパパスス】】小小学学生生をを対対象象ととししたた、、子子どどもも版版公公開開講講座座  

− 30 −
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【スポーツ支援・振興室 Topics】 

【【九九州州文文化化学学園園小小学学校校「「放放課課後後探探求求型型授授業業」」】】  

本学強化指定部が「地域スポーツ振興活動」として、九
州文化学園小学生対象に「放課後探求型授業」として部
活動体験会を実施します。 
4 月 15 日（月）担当：テニス部 
5 月 20 日（月）担当：駅伝部 
6 月 17 日（月）担当：野球部 
10 月 21日（月）担当：空手道部 
11 月 18日（月）担当：サッカー部 
1 月 20 日（月）担当：バレーボール部 

※4/15（月）テニス体験風景

【【令令和和 55 年年度度「「NNIIUU キキッッズズチチャャレレンンジジススポポーーツツ」」実実施施】】  

子どもたちにとって運動・スポーツとの楽しく素敵な出会
いとなるようなプログラムを展開し、延べ 217名の子ども
たちが参加しました。 

令和 6 年度は名称を変更し「NIUきらきらスポーツきっず
（通称：きらスポきっず）」として展開します。 

日本初の安全安心認証「UNIVAS SSC」とは… 
本制度は、大学スポーツ協会（UNIVAS）が安全で安心な大学スポーツ活
動を実現するための環境整備に向け、日本初の大学スポーツにおける安
全安心認証の制度として構築されました。 
UNIVAS が策定した「安全安心ガイドライン」で推進すべき 13 項目を
「評価項目」として設定し、一定の基準を達成するとUNIVAS SSC(安全
安心認証)が付与されます。この認証付与を通じて、大学･競技団体による
主体的な安全・安心環境の整備が推進されることとなります。 

【【大大学学ススポポーーツツににおおけけるる安安全全安安心心認認証証制制度度「「UUNNIIVVAASS  SSSSCC」」  長長国国際際大大学学認認証証！！】】  
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社会福祉学科 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

人間社会学部 

社会福祉学科 
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ははじじめめにに（（目目次次））  

本ページは、保護者の皆様が確認したいと思われる事柄を次のとおりまとめたものです。ぜひ懇談会の

際にお役立てください。 

34・35p 学科教員紹介 

3６~３8p 成績の見方 

39p    年間スケジュール 

40・41p 学科内の活動
42p    国家試験合格支援 

43p    就職支援 

44p   ゼミ・設備 
45p     学費以外の費用 
46・47p 付録）カリキュラム表

学学科科教教員員紹紹介介

はじめに、教員紹介をします。学科の運営は、副学長、学部長、学科長を柱に、総勢 17 名の教員で行っています。

今回は、各教員がどのような教育を目指しているのか、その教育観やモットー等をご紹介します。 

副学長）木村 勝彦 人間社会学部長）井上 英也 社会福祉学科長）柳 智盛 
私の主な担当科目は「哲学」「倫

理学」「宗教学」であり、これらの

授業を通して「真理を探究する

心」「社会的規範と良心」「多様

性の理解と寛容」を皆さんに伝え

たいと考えています。いずれも社

会福祉にとって重要な視点です。 

建学の理念にある「ホスピタリテ

ィの探求・実現」のもと、他者を尊

重し支える力を身につけ、多様で

変化の激しい時代において人々

が支え合える社会の実現に向け

て貢献する人材になって欲しいと

考えています。 

今を生きるすべての人々が「しあ

わせ」や「ゆたかさ」を感じられる

よう、それぞれが望む幸福と社会

的支援を提供できる人材育成を

目指しています。本学科の学生一

人ひとりも自分の夢を実現できる

よう全教員が支援します。 

教授）大畠 啓 教授）大町 いづみ 准教授）韓 榮芝 准教授）梅野 潤子
学生の教養形成と国試

対策を両立させる授業

を目指します。 

「健康・福祉」とは何か

について、共に考え、学

び、実践していきましょ

う！ 

多 様 な 能 力 を 身 に つ

け、地域活動に取組め

る人材育成を目指して

います。 

学生自身が自分の課題

に向き合い、自立した学

習者として学びを深め

るサポートをします。 

社会福祉学科
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准教授）野田 健 講師）浦 秀美 講師）久田 貴幸 講師）裵 孝承
私の教育の目標は 

「雨ニモマケズ」の 

デクノボー！ 

学びと実践の両立の大

切さが伝わる教育を目

指します。 

学生が楽しく興味を持

って学べる教育を目指

しています。 

「わくわく！」する学生の

将来を積極的にサポー

トします。

 

講師）丸山 貴志 講師）足立 孝子 講師）中村 尚生
福祉の多様なニーズに

柔軟に対応できる人材

育成を目指しています。 

夢や希望を叶えるため

の支援とは何かを追求

していきます。楽しく学

ぶがモットーです。 

知的好奇心を高めなが

ら、共に充実した学びの

場を作りましょう。 

助教）山下 彦 助教）針塚 緑樹 助手）金子 麻美
成長を実感できる教育

を目指しています。 

学生相談室カウンセラ

ーとして、学生生活をサ

ポートいたします。 

「人と人との繋がり」を

大切に、学生生活をサ

ポートいたします。 

様々な専門分野

のスペシャリスト

が揃っています。 

教員紹介 

https://www1.niu.ac.jp/abo
ut/teacher/ 

教職員のダンス 

https://www.youtube.com/wat
ch?v=CWkb-BXVydM 

大学 HP に詳しい

『教員紹介』が載って

います。 

また、ぜひ Youtube

『教職員のダンス』や

大学 Instagram も

ご覧ください。 

社会福祉学科
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成績の見方

 ここでは、成績を確認する方法についてお伝えします。半年に 1 回お送りしています「成績通知書」と照らし合わせ

ながらご覧ください。 

（（１１））成成績績通通知知書書のの見見方方（（確確認認ポポイインントト））

成成績績通通知知書書

■■■■■■ 

■■■■■■■■ 

■■■■ 

■■■■■■■■ 

■■ 

■■■■ 

■■■■■■■■■■■■■

■■■■ ■■■■

次ページの 
（３）各科目の評価
をご覧ください。 

次ページの 
（４）GPA（グレードポイントアベレージ）
をご覧ください。 

次々ページの 
（６）取得単位合計
をご覧ください。 

次々ページの 
（５）分野区分の要件・有効・不足
（卒業要件）をご覧ください。 

社会福祉学科
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（（２２））科科目目履履修修

 科目には、それぞれ単位が定められており（例：科目「社会学」は 2 単位）、学修効果を考慮して 1 年間に履修で

きる科目を原則 48 単位までとなっています。（複数の国家資格を目指し、うち 1 つが介護福祉士である学生等は、こ

の限りではありません）。学生は、このルールに則り、毎年 4 月に 1 年間分の科目を別表「カリキュラム表」（46・47

ページ参照）を見ながら履修登録しています。 

（（３３））各各科科目目のの評評価価

（（４４））GGPPAA（（ググレレーードドポポイインントトアアベベレレーージジ））

本学では、学業成績を総合的に判断する指標として、GPA（グレードポイントアベレージ）制度を導入しています。

GPA とは、履修した科目の成績を数値化し、平均値を算出することで、学修全体の達成度を明確にするものです。成

績通知書には、年間の GPA と各学期の GPA を掲載しています。 

評価 評点 ｸﾞﾚｰﾄﾞﾎﾟｲﾝﾄ S～C は合格（単位取得）、D・F は不合格（単

位未修得）です。D・F は、グレードポイントアベ

レージ（※下記（4）参照）に大きく影響しますの

で、次の 3 点を守ることが大切です。

ⅰ）よく考えて履修登録する 

ⅱ）課題、予習復習を怠らない 

ⅲ）欠席をしない 

合格 

S 100～90 点 4 

A 89～80 点 3 

B 79～70 点 2 

C 69～60 点 1 

不合格 
D 59 点以下 0 

F 出席不良・受験放棄 0 

その他 ● 履修登録中の科目 ― 

GGPPAA のの見見方方  
GPA 値 水準 

3.0 以上 総合的に S・A の水準。 

2.0 以上 3.0 未満 総合的に A・B の水準。 

1.0 以上 2.0 未満 総合的に B・C の水準。 

1.0 未満 総合的に C 未満の水準。 

保護者の皆様へお願い 

 科目の評価を受けるためには、基本的に当該科目の

全授業回数の 2／3 以上の出席が必要となります。例

えば、授業回数 15 回の科目の場合、6 回欠席した時

点で出席不良となり、不合格となります。 

ついては、本学ホームページの「出席管理システム」

にて出席率を見ることができますので、時折ご確認く

ださい（ログイン ID とパスワードが必要）。 

＜ 本学ホームページのホーム画面 ＞ 

クリック

ご注意ください 

 学期の GPA 値が 1.5 未満になりまし

たら、ゼミ担当教員が面談を実施し、

学修計画を立てるよう指導することに

なっています。また、1.0 未満が 3 期に

渡り続いた場合は、退学勧告がなされ

ることになっています。 

社会福祉学科
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（（５５））分分野野区区分分のの要要件件・・有有効効・・不不足足（（卒卒業業要要件件））

本学のカリキュラムは、科目群で分け、それをさらに必修単位と選択単位に分けています（下表「卒業に要する最低

取得単位」参照）。成績通知書では、それを「分野区分」として表記し、その必要単位数を「要件」「有効」「不足」で

表しています。 

なお、これとは別に、資格取得については、

その資格の指定科目を確認する必要があり

ます（46・47 ページ参照）。 

卒卒業業にに要要すするる最最低低修修得得単単位位

科目群 選択 
単位 

必修 
単位 

必修科目[単位数] 

全学共通 
科目群 

導  入 4 
教養セミナーA[1], 教養セミナーB[1], ホスピタリティ概論（1 年生：ホスピ
タリティと SDGｓ）[2]

人間理解 4 4 心理学[2], 茶道文化ⅠA[1], 茶道文化ⅠB[1] 
国際理解 4 4 英語演習ⅠA～ⅣB[各 1] の中から 4 単位 
社会理解 6 2 社会学[2] 
自然理解 2 2 コンピュータ基礎演習ⅠA[1], コンピュータ基礎演習ⅠB[1]

学部共通科目群 4 キャリア開発Ⅰ[2], キャリア開発Ⅱ[2]

学科専門 
科目群 

学科共通 
科目 

12 
介護概論ⅠA[2], 社会福祉の原理と政策Ⅰ[2], 社会福祉の原理と政策Ⅱ
[2], ソーシャルワークの基盤と専門職（共通）[2], 地域福祉と包括的支援
体制Ⅰ[2], 共通福祉演習[1], ソーシャルワーク演習（共通）[1] 

コース科目
60 

学科自由選択科目 
セミナー

科目
8 

専門基礎演習 A[1], 専門基礎演習 B[1], 専門演習 A[1], 専門演習
B[1], 卒業研究[4] 

自由選択科目※1 8 

卒業に要する最低修得単位 124 （選択単位と必修単位の合計） 

※1 この「自由選択科目」は、各科目群の必須単位のほかに、さらに全領域の科目から 8 単位を修得しなければならないことを意味します。

（（６６））取取得得単単位位合合計計

 「取得単位合計」の目安は以下のとおりです。学年が上がるほど科目の難易度も上がり、学外実習や就職活動等

も入ってくるため、単位取得が難しくなります。1・2 年生での確実な単位取得が順調ラインに乗る鍵となります。 

※1 単位数の上段は取得単位数合計、下段の括弧はその学期の取得単位数を表しています。
※2 順調ライン：取得単位数数がこのライン以上であれば順調です。3・4 年次の学外実習や卒業研究、就職活動、国家試験の学修

を問題なく行うことができるでしょう。
※3 心配ライン：取得単位数がこのライン未満であれば心配です。3・4 年次の学外実習や卒業研究、就職活動等と授業が重なり、

思うような活動ができなくなるでしょう。

要 件 卒業要件となる、その分野区分の必要単位数 

有 効 その分野区分の取得単位数 

不 足 その分野区分の未取得単位数（不足＝要件－有効） 

1 年 2 年 3 年 4 年 

前期 後期 前期 後期 前期 後期 前期 後期 

順調 

ライン※2

20 
（20） 

40 
（20） 

60 
（20） 

80 
（20） 

97 
（17） 

114 
（17） 

120 
（6） 

124 
（4） 

心配 

ライン※3

16 
（16） 

32 
（16） 

48 
（16） 

64 
（16） 

80 
（16） 

96 
（16） 

112 
（16） 

124 
（14） 

※1

ぜひ上記の表を「成績通知書」や 46・47 ページと照らし合わせてご覧ください。 
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年間スケジュール

ここでは、令和 6 年度の年間スケジュールを表にしてお伝えします。 

3 月 

2 月 

1 月 

12 月 

11 月 

10 月 

9 月 

8 月 

7 月 

6 月 

5 月 

4 月 

●前期試験期間
7／26（金）～8／6（火）

●集中講義期間
8／19（月）～8／21（水）

●追再試験期間
8／22（木）～9／2（月）

●後期試験期間
1／24（金）～2／6（木）

●集中講義期間
2／7（金）～2／10（月）

●追再試験期間
2／17（月）～2／28（金）

夏休み 

後期授業期間 
9／26（木）～12／25（水） 
1／6（月）～1／23（木） 

冬休み 

春休み 

前期授業期間 
4／9（火）～7／25（木） 

●介護福祉士実習  2 年生）12 日間

3 年生）11 日間 

●4 年生）3 福祉士国家試験

・介護福祉士：1／26（日）

・精神保健福祉士：2／1・2（土日）

・社会福祉士：2／2（日）

●4 年生）卒業式：3／8（土）

●全学年）大学祭（開国祭）
11／2, 3（土日）

●社会福祉士
実習

2 年生）8 日間 
3 年生）23 日間 

●介護福祉士
実習

2 年生）11 日間 
4 年生）23 日間 

●精神保健福祉士
実習

3年生）27日間 
4年生）19日間 

※ 精神保健福祉士の実習は、
MH コース所属学生は 3 年次、
SW コース所属学生は 4 年次。

●1 年生）入学式

●1 年生）フレッシュマンセミナー

●全学年）健康診断

●4 年生）ｽｸｰﾙｿｰｼｬﾙﾜｰｸ
実習：10 日間 

社会福祉学科
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学科内の活動

コロナの影響で様々な活動を自粛してきましたが、今、少しずつ再開しつつ、新たな取組もはじめています。今回は、

授業以外の活動に関しまして、その一部をご紹介します。 

フフレレッッシシュュママンンセセミミナナーー（（11 年年次次 44 月月））

入学してすぐは誰もが

様々な不安を感じると

思います。 

そこで、いち早く同期

生や先輩方、教員と打

ち解けられるよう、4 月

中旬にハウステンボス

に行き、楽しいひとと

きを過ごすようにして

います。 

合合同同企企業業説説明明会会（（33・・44 年年次次：：66 月月））  
将来どのよう

な 仕 事 に 就

きたいのかを

考える機会と

して、大学に

多くの企業を

お呼びし、説

明会を実施し

ています。 

NNIIUU ソソーーシシャャルルワワーークク研研修修（（海海外外・・国国内内））  
2016 年度から

2019 年度の期

間 は 、 韓 国 、 東

京、上海、神戸と

国内外の福祉に

ついて学びに行

きました。 

コロナが収束して

きた 2024 年度

は、再び上海へ！

社会福祉学科
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ボボラランンテティィアア研研究究セセンンタターー

学生が自分のプライベート時間を有効に活用できるよう、ボランティア活動や地域で開かれる研修会等を案内して

います。こうした活動が、地域貢献や自己研鑽につながればと考えています。 

どどれれみみふふぁぁくくららぶぶ 手手話話ササーーククルル ボボッッチチャャ活活動動

発達障がいのある地域の子どもた

ちの余暇活動支援として、月１回楽

しい活動を企画して行っています。 

NIU キッズキャンパスでの手話ミニ

講座を開催したり、地域でのイベン

トで手話講座を開催したりと、地域

の方々や子どもたちへ手話を広める

活動をしています。

国際観光学科と一緒に、ボッチャで

人々がつながる活動をしています。

大大学学院院（（修修士士課課程程・・博博士士後後期期課課程程））  

本学には、さらに学問を追求できる環

境として、修士課程（社会福祉学専

攻）、ならびに博士後期課程（地域マネ

ジメント専攻）を設けています。 

近年、大学卒業後にすぐ大学院に入学

する学生も増えつつあります。 

大学院は、より高度な

知識を得たい、研究者

を目指したいという人

たちが集まってきます。 

学問を究めたい 
という方へ 

社会福祉学科
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国家試験合格支援

ここでは、3 福祉士国家試験の合格率、合格支援についてお話しします。 

（（１１））国国家家試試験験合合格格率率（（22002244 年年 33 月月卒卒業業生生のの合合格格率率・・過過去去 55 年年デデーータタ））  

社会福祉士 介護福祉士 精神保健福祉士 

本学 
7 年連続 2 年連続 

全国 
平均 58.1％ 70.4％ 82.8％ 

過去 
5 年 

データ 

（（２２））国国家家試試験験合合格格支支援援

 社会福祉士・介護福祉士・精神保健福祉士の 3 福祉士は、いずれも①指定科目をすべて単位取得し、②1 月下

旬・2 月上旬に行われる国家試験に合格しなければいけません。①の指定科目については、46～47 ページでご確

認ください。②については、本学で取り組んでいる合格のための支援をご紹介します。 

日々の勉強会、集中講座 最新の参考書等の貸出 国家試験用の勉強部屋 

確認ﾃｽﾄ､模擬試験 ニーズ等確認面談 試験前日当日の移動・宿泊支援 

20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

全国平均 NIU現役⽣

50%

60%

70%

80%

90%

100%

全国平均 NIU現役⽣

50%

60%

70%

80%

90%

100%

全国平均 NIU現役⽣

国
家
試
験 

合
格 

合
格
す
る
決
意 

日
々
の
積
み
重
ね 

国家試験の合格を勝ち取るためには、「絶対に合格するという決意」と「日々の

学修の積み重ね」が不可欠です。それを支えるプログラムを用意しています。 
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就職支援

就職試験は、一般企業では 3 年次の 3 月頃、福祉系では 4 年次の 6 月頃から本格的にスタートしますが、その準

備は 1 年次からはじまります。ここでは、その就職支援の内容と過去 3 年間の就職状況についてお伝えします。 

（（１１））就就職職支支援援

キャリア形成を図るため、教育課程（授業）に「キャリア開発Ⅰ・Ⅱ」等を設けているほか、本学では「キャリアセンタ

ー」を設置し、以下のスケジュールを立てて、就職支援を行っています。 

1 年次 2 年次 3 年次 4 年次 

ガ
イ
ダ
ン
ス 

特
別
講
座 

お
役
立
ち 

講
座 

企
業
研
究 

そ
の
他 

（（２２））就就職職率率（（本本学学科科のの過過去去 33 年年分分））

福祉系に就職する割合は毎年変動しますが、おおよそ 6～7 割ほどとなっています。近年、福祉士国家試験合格が

採用条件になっているところも増えており、高度な福祉専門職の需要が高まってきています。 

2021 年度 2022 年度 2023 年度 

就職率 85.2％ 90.8％ 94.3％ 

分
野
別
就
職
状
況 

1 位 障害者福祉事業 17.4% 卸売・小売業 22.0% 病院 18.8% 

2 位 児童福祉事業 15.2% 児童福祉・教育事業 15.3% 児童福祉事業 16.7% 

3 位 病院 13.0% 老人福祉・介護事業 15.3% 老人福祉・介護事業 14.6% 

4 位 卸売・小売業 13.0% 障害児者福祉事業 10.2% 卸売・小売業 12.5% 

5 位 老人福祉・介護事業 10.9% 病院・地域福祉 8.5% 障害者福祉事業 10.4% 

6 位 サービス業 10.9% 公務員 8.5% サービス業 10.4% 

7 位 社会福祉協議会 4.3% サービス業 6.8% 公務員 6.3% 

その他 その他 15.3% その他 13.6% その他 10.4% 

福祉系
割合 65.2％ 65.2％ 64.6％ 

入学時 
オリエンテーション

就職ガイダンス 

・筆記試験（SPI 等）対策  ・公務員対策
・コンピュータ基礎 ・教員採用試験対策 など

WEB 資格講座 

・公務員解説講座 ・マネー講座
・スキルアップセミナー   ・ロジカルシンキングセミナー など

仕事の魅力発見セミナー OB／OG 訪問 

インターンシップ 学内外企業説明会 

学生との個別面談（随時） 

学内履歴書写真撮影会 
ナビ登録会
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ゼミ・設備

コロナ禍にゼミナール活動の充実や遠隔授業（Web 授業等）の整備等を行い、昨年度から少しずつコロナ前に行

ってきた活動も再開しています。ここでは、代表的な教育体制の一部をご紹介します。 

（（１１））ゼゼミミナナーールル（（ゼゼミミとと略略ししまますす））

 本学科には、34・35 ページでご紹介したとおり、非常に多くの教員を配置しています。その利点を活かし、すべての

学年でゼミ（少人数で学修を進めていく集まり）の体制を取り、ゼミ担当教員が学生一人ひとりの学修面や生活面、

就職面のサポートをしております。大学生活に関する質問等がございましたら、ぜひゼミ担当教員までご連絡ください。 

ゼゼミミをを形形成成すするる科科目目とと活活動動  

次の科目でゼミを形成します。 

担当教員がゼミ学生を見守ります。 

・1 年次「教養セミナーA・B」

・2 年次「専門基礎演習 A・B」

・3 年次「専門演習 A・B」

・4 年次「卒業研究」

担当教員は、出席・成績等を管理
し、学生一人ひとりと個別面談を半
期に 1 回以上実施しています。 

授業では少人数（2～10人）で同じ
テーマを学修。時折、お楽しみ会な
ども行っています！ 

（（２２））設設備備

大学の設備について、とりわけご紹介したいものをご紹介します。 

図図書書館館（（専専門門書書・・自自習習ススペペーーススをを完完備備）） WWii--FFii（（各各教教室室にに設設置置））  

総総合合ググララウウンンドド（（使使いいややすすいい人人工工芝芝）） ララーーニニンンググココモモンンズズ（（開開放放的的なな学学修修空空間間））

他学科とのコラボも！ 

− 44 −
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学費以外の費用

ここでは、令和 6 年度に学費以外でかかる費用に関してお伝えします。 

（（１１））学学費費以以外外のの費費用用

主な項目は表のとおり、①教科書、②学外実習、③国家試験学修・受験、④その他資格になります。お支払いは、そ

れぞれ費用が掛かる際にその都度徴収しています。 

教科書 

教科書代は各科目によって異なります。3,000 円程度の科目もあれば、教科書を要しない科目、他の科目と同じ教科
書を使う科目群もあります。ついては、目安として 1 科目 1,500 円程度とし、履修科目数で乗じますと概算が出ます。 

例）前期に 12 科目履修した場合：12 科目×1,500 円＝18,000 円（概算） 

学外 
実習 

社会福祉士 ＜2 年次＞ 8,000 円＋交通費 
＜3 年次＞ 23,000 円＋交通費 

介護福祉士 
＜2 年次＞ （夏）11,000 円＋（春）12,000 円＋交通費 
＜3 年次＞ 11,000 円＋交通費 
＜4 年次＞ 23,000 円＋交通費 

精神保健福祉士 ＜MH コース所属：3 年次＞ 27,000 円＋交通費 
＜SW コース所属：4 年次＞ 19,000 円＋交通費 

ｽｸｰﾙｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ ＜4 年次＞ 10,000 円＋交通費 

国家試験 
学修・受験 

社会福祉士 ＜4 年次＞ 62,000 円程度  （内訳：テキスト 10,000 円、模試 20,000 円、国家試
験代 19,000 円程度、国試旅費 13,000 円程度） 

介護福祉士 ＜4 年次＞ 45,000 円程度  （内訳：テキスト 6,000 円、模試 11,000 円、国家試験
代 18,000 円程度、国試旅費 10,000 円程度） 

精神保健福祉士 
＜4 年次＞ 72,000 円程度  （内訳：テキスト 7,000 円、模試 15,000 円、国家試験

代 24,000 円程度、国試旅費 26,000 円程度） 
※ 社会福祉士ダブル受験者の国家試験料は両方で 36,000 円程度

その他 
資格 

初級ﾊﾟﾗｽﾎﾟｰﾂ指導員 ＜4 年次＞9,300 円  （内訳：申請手数料 5,500 円、登録料 3,800 円） 
福祉心理士 ＜4 年次＞30,000 円  （内訳：認定審査料 20,000 円、認定料 10,000 円） 

※ 学外実習、国家試験学修・受験は、年度により異なります。費用（学費以外）に関しまして詳しく確認されたい場合は、担当教員までご連絡ください。

（（２２））実実習習支支援援シシスステテムムのの費費用用（（１１・・２２年年生生対対象象））

今年度の 2 年生から、社会福祉士・介護福祉士・精神保健福祉士の学外実習の記録等の電子化を導入しました。

こちらのお支払いも、上記と同様にそれぞれ費用が掛かる際にその都度徴収します。 

社会福祉士 or 介護福祉士のシングル資格希望者 ＜2 年次＞8,800 円 ※ 社会福祉士と精神保健
福祉士のシステムは併用
可、社会福祉士と介護福
祉士のシステムは併用不
可のため、こちらの金額設
定となっています。

精神保健福祉士のシングル資格希望者 ＜3 年次＞8,800 円 

社会福祉士・介護福祉士のダブル資格希望者※ ＜2 年次＞8,800 円、  ＜3 年次＞2,200 円 

社会福祉士・精神保健福祉士のダブル資格希望者※ ＜2 年次＞8,800 円 

状況により、PCR 検査等
の費用が別途かかること
もあります。 
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付録：カリキュラム表 
こちらは本学の科目を一覧にした「カリキュラム表」です。 

　　単位修得した科目の単位数に○を付けて、卒業要件（388 ページ参照）をどの程度満たしているか、ぜひご確認く

ださい。 

また、カリキュラム表に国家資格（422 ページ参照）の指定科目がわかるよう□印を入れておりますので、一度ご家

族で資格取得を目指されるかご確認後、指定科目の単位取得についてもチェックしてみてください。 

社会福祉士・介護福祉士・精神保健福祉士の指定科目に□印を付付けています。 

全学共通科目群
                 

導 

入 

教養セミナーA 1 1 

4 単位必修 

社 
会 
理 
解 

社会学 2 1 □ □ 

8 単位（必修2 単位
含む）以上を選択履
修 

教養セミナーB 1 1 生涯学習概論 2 2 

ホスピタリティ概論（2 年生）
2 1 

法学  2 1 

ホスピタリティと SDGs（1 年生） 政治学 2 1 

人 

間 

理 

解 

哲学 2 1 

8 単位（必修4 単位
を含む）以上を選択
履修 

経済学 2 1 

倫理学 2 1 統計学 2 1 

宗教学 2 2 経営学 2 2 

心理学 2 1 □ □ □ 学際連携研究 2 1 

教育学 2 1 地域の理解と連携 2 1 

芸術論 2 1 在宅医療概論 2 1 

文学論 2 1 日本国憲法 2 2 

茶道文化ⅠA 1 1 ビッグデータと持続可能社会（2 年生） 
 1 2 

茶道文化ⅠB 1 1 ビッグデータ論（1 年生） 

茶道文化ⅡA 1 2 異文化適応演習 A 1 1 

留学生対象 
茶道文化ⅡB 1 2 異文化適応演習 B 1 1 

茶道文化ⅢA 1 3 日本事情Ⅰ 2 1 

茶道文化ⅢB 1 3 日本事情Ⅱ 2 2 

茶道文化ⅣA 1 4 

自 
然 
理 
解 

健康科学 2 2 

4 単位（必修2 単位
を含む）以上を選択
履修 

茶道文化ⅣB 1 4 基礎の化学 2 1 

ボランティア論 2 1 基礎の生物学 2 1 

ダイバーシティとグローバル市民論 2 1 基礎の物理学 2 1 

スポーツ実習 A 1 1 基礎の数学 2 1 

スポーツ実習 B 1 1 地球環境論 2 1 

スポーツ実習 C（ｷｬﾝﾌﾟ実習） 1 1 コンピュータ基礎演習ⅠA 1 1 

スポーツ実習 D（ｽｷｰ･ｽﾉｰﾎﾞｰﾄﾞ実習） 1 1 コンピュータ基礎演習ⅠB 1 1 

国 

際 

理 

解 

英語演習ⅠA 1 1 

8 単位（選択必修 4
単位を含む）以上を
選択履修 
【留学生（日本語が
母語ではない学生
を含む）の必修 4 単
位は母語を除く任
意の語学科目 4 単
位で代替できる。】 

コンピュータ基礎演習ⅡA 1 2 

英語演習ⅠB 1 1 コンピュータ基礎演習ⅡB 1 2 

英語演習ⅡA 1 1 

 

【46・47 ページの補足説明】 
※1 10 科目のうち 4 単位はは選択必修となります。 
※2 受験にあたっては、「ソーシャルワーク実習（精神）Ⅰ」か「介護実習Ⅰ」の単位修得者は、読

み替えることができます。 
※3 受験にあたっては、「ソーシャルワーク実習（社会）Ⅰ」の単位修得者は、読み替えることがで

きます。 
・＊印が付してある科目は、そのコースに所属している等の履修条件があります。
・□印が付ししてある科目は指定科目（必修）となります。 
・コース科目、学科自由選択科目から 60 単位以上を選択履修すするる必必要要ががあありりまますす。

英語演習ⅡB ※1 1 1 

英語演習ⅢA 1 2 

英語演習ⅢB 1 2 

英語演習ⅣA 1 3 

英語演習ⅣB 1 3 

検定英語Ⅰ 4 

検定英語Ⅱ 4 

中国語ⅠA 1 1 

中国語ⅠB 1 1 

中国語ⅡA 1 2 

中国語ⅡB 1 2 

コリア語ⅠA 1 1 

コリア語ⅠB 1 1 

コリア語ⅡA 1 2 

コリア語ⅡB 1 2 

フランス語ⅠA 1 1 

フランス語ⅠB 1 1 

フランス語ⅡA 1 2 

フランス語ⅡB 1 2 

国際関係論 2 1 

International Relations 2 2 

異文化コミュニケーション論 2 2 

比較文化論 2 1 

世界文化遺産論 2 2 

日本語入門 A 1 1 

留学生対象 

日本語入門 B 1 1 

日本語理解 A 2 1 

日本語理解 B 2 1 

日本語 A 2 1 

日本語 B 2 1 

区分     科目    必修 選択 配当 
年次 

 
社福 介護 精神    摘要 区分     科目    必修 選択 社福 介護 精神    摘要 

学部共通科目群 
        

学部 

共通 

キャリア開発Ⅰ 2 1 
4 単位必修 

キャリア開発Ⅱ 2 3 

区分     科目    必修 選択 
配当 
年次 社福 介護 精神    摘要 

配当 
年次 

 

確認のポイントは 3 点です。

これらをぜひチェックしてみて

ください。 

①必修科目

②摘要の要件

（③希望資格の指定科目）

社会福祉学科
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学科専門科目群
                 

学
科
共
通
科
目 

医学概論 2 2 □ □ □ 

12 単位必修 

 

＊ 生活支援技術ⅣA 1 2 □ 

介護概論ⅠA 2 1 □ ＊ 生活支援技術ⅣB 1 2 □ 

介護概論ⅠB 2 1 □ ＊ 生活支援技術ⅤA 1 3 □ 

介護基礎学Ⅰ 2 1 □ ＊ 生活支援技術ⅤB 1 3 □ 

介護基礎学Ⅱ 2 1 □ ＊ 介護における医療的ケアⅠ 4 3 □ 

現代の精神保健の課題と支援Ⅰ 2 1 □ ＊ 介護における医療的ケアⅡ 2 3 □ 

現代の精神保健の課題と支援Ⅱ 2 1 □ ＊ 介護過程Ⅰ 1 2 □ 

社会福祉の原理と政策Ⅰ 2 2 □ □ □ ＊ 介護過程ⅡA 1 3 □ 

社会福祉の原理と政策Ⅱ 2 2 □ □ □ ＊ 介護過程ⅡB 1 3 □ 

障害者福祉論 2 1 □ □ ＊ 介護過程ⅢA 1 4 □ 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの基盤と専門職（共通） 2 1 □ □ □ ＊ 介護過程ⅢB 1 4 □ 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの基盤と専門職（社会） 2 1 □ □ ＊ 介護総合演習Ⅰ 2 2 □ 

地域福祉の包括的支援体制Ⅰ 2 1 □ □ ＊ 介護総合演習Ⅱ 1 3 □ 

認知症の理解Ⅰ 2 1 □ ＊ 介護総合演習Ⅲ 1 4 □ 

認知症の理解Ⅱ 2 1 □ ＊ 介護実習Ⅰ 4 2 □ 

共通福祉演習 1 1 ＊ 介護実習Ⅱ 2 3 □ 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（共通） 1 2 □ □ □ ＊ 介護実習Ⅲ 4 4 □ 

刑事司法と福祉 2 4 □ □ ＊ 国家試験演習（介護） 1 4 

権利擁護を支える法制度 2 3 □ □ 

 

精神保健福祉制度論 2 2 □ 

高齢者福祉 2 2 □ 精神障害リハビリテーション論 2 3 □ 

児童・家庭福祉 2 2 □ □ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（精神）Ⅰ 2 3 □ 

社会福祉調査の基礎 2 3 □ □ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（精神）Ⅱ 2 3 □ 

社会保障Ⅰ 2 3 □ □ □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（精神）Ⅰ 1 2 □ 

社会保障Ⅱ 2 3 □ □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（精神）Ⅱ 1 3 □ 

障害の理解Ⅰ 2 3 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（精神）Ⅲ 1 3 □ 

障害の理解Ⅱ 2 3 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（精神）Ⅰ 1 2 □ 

精神医学と精神医療Ⅰ 2 2 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（精神）Ⅱ 1 3 □ 

精神医学と精神医療Ⅱ 2 2 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（精神）Ⅲ 1 3 □ 

精神保健福祉の原理Ⅰ 2 2 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習（精神）Ⅰ 2 3 ※3 

精神保健福祉の原理Ⅱ 2 2 □ ＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習（精神）Ⅱ 4 3 □ 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（共通）Ⅰ 2 2 □ □ ＊ 国家試験演習（精神）Ⅰ 1 4 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（共通）Ⅱ 2 2 □ □ ＊ 国家試験演習（精神）Ⅱ 1 4 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（社会）Ⅰ 2 3 □ □ 

 

介護福祉論 2 2 

ｿｰｼｬﾙﾜｰｸの理論と方法（社会）Ⅱ 2 3 □ 加齢と障害に関する理解 2 3 

地域福祉と包括的支援体制Ⅱ 2 3 □ □ 健康・生きがいづくり総論 1 2 

福祉サービスの組織と経営 2 4 □ □ コミュニティづくり総論 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習の理解 1 2 児童心理学 2 2 

＊ 国家試験基礎演習 1 3 障がい者スポーツ 2 3 

＊ 国家試験演習（共通）Ⅰ 1 4 介護援助技術 1 3 

＊ 国家試験演習（共通）Ⅱ 1 4 ＊ コミュニティづくりフィールドワーク 4 3 

 

貧困に対する支援 2 2 生きがい情報士実習 1 4 

保健医療と福祉 2 2 □ 

学
科
自
由
選
択
科
目 

家族法 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（社会）Ⅰ 1 2 □ 行政法 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（社会）Ⅱ 1 2 □ 公衆衛生 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（社会）Ⅲ 1 3 □ 福祉特論 A 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ演習（社会）Ⅳ 1 3 □ 福祉特論 B 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（社会）Ⅰ 1 2 □ 福祉特論 C 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（社会）Ⅱ 1 3 □ 福祉特論 D 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習指導（社会）Ⅲ 1 3 □ 福祉特論 E 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習（社会）Ⅰ 2 2 ※2 福祉特論 F 2 3 

＊ ｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実習（社会）Ⅱ 4 3 □ 福祉特論 G 2 3 

＊ 国家試験演習（社会）Ⅰ 1 4 福祉特論 H 2 3 

＊ 国家試験演習（社会）Ⅱ 1 4 スクール（学校）ソーシャルワーク論  2 3

 

社会の理解 2 3 □ ＊ スクール（学校）ソーシャルワーク演習  1 3

発達と老化の理解Ⅰ 2 3 □ ＊ スクール（学校）ソーシャルワーク実習指導（SSW）  1 4

発達と老化の理解Ⅱ 2 3 □ ＊ スクール（学校）ソーシャルワーク実習（SSW）  2 4

＊ 介護概論ⅡA 2 2 □ 福祉現場実習指導 1 4 

＊ 介護概論ⅡB 2 3 □ 福祉現場実習 2 4 

＊ 介護概論ⅢA 2 4 □ 海外ソーシャルワーク研修 2 1 

＊ 介護概論ⅢB 2 4 □ 
セ
ミ
ナ
ー
科
目 

専門基礎演習 A 1 2 

8 単位必修 

＊ コミュニケーション技術 1 2 □ 専門基礎演習 B 1 2 

＊ 生活支援技術ⅠA 1 2 □ 専門演習 A 1 3 

＊ 生活支援技術ⅠB 1 2 □ 専門演習 B 1 3 

＊ 生活支援技術ⅡA 1 2 □ 卒業研究 4 4 

＊ 生活支援技術ⅡB 1 2 □ 

＊ 生活支援技術ⅢA 1 2 □ 

＊ 生活支援技術ⅢB 1 2 □ 

何かわからないところ等がありましたら、ゼミ担当教員がご対応いたします。 

どうぞ宜しくお願い申し上げます。 

配当 
年次 

 
区分       科目     必修 選択 社福 介護 精神      摘要 

ケ
ア
ワ
ー
ク
コ
ー
ス 

社福 介護 精神      摘要 区分       科目     必修 選択 
配当 
年次 

 

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
コ
ー
ス コ

ー
ス
共
通 

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
コ
ー
ス 

ソ
ー
シ
ャ
ル
ワ
ー
ク
コ
ー
ス 

ケ
ア
ワ
ー
ク
コ
ー
ス 

コ
ー
ス
科
目 

コ
ー
ス
科
目 

社会福祉学科
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教務関係資料 
１．2024（令和 6）年度 学年暦 

２．成績表の見方及び GPA 制度の運用 

について 

３．出席管理システムについて 
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教務関係資料

１．2024（令和 6）年度学年暦 

☆ 前 期

１．入学式 ： 4月  2　日（火） 

２．ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ  ： 4月 3日（水）～ 4月 8 日（月） 

３．前期授業期間 ： 4月  9 日（火）～ 7月 25日（木） 

４．ﾌﾚｯｼｭﾏﾝ･ｾﾐﾅｰ  ： 4月 13日（土） 

５．前期試験期間 ： 7月 26日（金）～ 8月 6 日（火） 

６．集中講義期間 ： 8月 19日（月）～ 8月 21日（水） 

７．追再試験期間 ： 8月 22日（木）～ 9月 2 日（月）㊟ 

８．秋季卒業式 ： 9月  7日（土） 

☆ 後 期

１．後期授業期間 ： 9月 26日（木）～ 12月 25日（水） 

： 1月  6日（月）～  1月 23日（木） 

２．大学祭 ：  11月  2日（土）  11月 3 日（日） 

６．後期試験期間 ： 1月 24日（金）～  2月 6 日（木） 

７．集中講義期間 ： 2月  7日（金）～  2月 10 日（月） 

８．追再試験期間 ： 2月 17日（月）～  2月 28日（金）㊟

９．卒業式 ： 3月  8日（土） 

㊟卒業年次生は別日程で実施 

学部・学科によっては、この期間外にも実施することがあります。 

上記各日程は予定です。事情により変更することがあります。予定を変更する場合は、

教務課、学生課の掲示板などにより知らせます。

２．成績表の見方及び GPA制度の運用について 

保護者の皆様に学生本人の学修成果（成績）を把握していただき、学修向上にご協力頂く  

ために、年に 2回、成績通知書を送付しております。大学生活を成績だけをもって評価をす

るのは適切ではないかもしれませんが、日頃の学修成果のあらわれの一つとして、参考にし

ていただき、学生を激励・ご指導ください。 

本学では、教員が授業の質問や学生生活全般にわたる相談に応じるため、オフィスアワー

を設けています。オフィスアワーでは、あらかじめ設定された時間帯に教員が研究室等で待

機しています。ただし、会議や出張、実習の巡回等により在室できない場合があることをご

了承ください。 

また、教員が設定した時間以外でも在室中はできる限り対応しますので、積極的に、また

気軽に研究室等を訪ねて、学業や学生生活上の諸問題を解決してください。 

成績通知書の見方は次の通りです。 
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【成績通知書（見本）】 

 

➀➀  

⑥⑥  

④④③③  ②②
① 入学以来、履修登録をし、成績がついた全ての科目名であ

り単位未修得の科目も含む

② 科目ごとの単位数

③ 成績評価 ※

④ 成績がついた年度

⑤ 分野区分に分けて、卒業に必要な単位、修得単位数、不足

単位数を表記

（１）要件：卒業に必要な区分ごとの単位数

（２）有効：学生の修得した単位数

（３）不足：卒業要件単位数に不足している単位数

⑥ 学期ごとの GPA値を記載

※成績評価

100 点を満点とし、60 点以上を合格、それに満たないものを

不合格とします。評点と評価の関係は、次のとおりです。 

  評 点 評 価 評 点 評 価 

  100～90点   Ｓ  60点未満   aＤ 

  89～80点   Ａ  出席不良等 Ｆ 

  79～70点   Ｂ

  69～60点   Ｃ 

  単位認定      Ｑ  

  履修登録辞退制度による辞退 Ｇ 

⑤⑤  

（１） 
（２） 
（３）
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【GPA制度について】 

学生の学修意欲を高め、本学が掲げる学修目標達成のために、GPA 制度（Grade Point 

Average）を運用しております。これは、学んだ専門知識・技能をもとに積極的に課題解決

にあたる人材を社会が求めていることを踏まえ、本学での学びをより高めて頂こうと考え

てのことです。GPAの数値算出方法等につきましては、下記をご参照ください。 

評 価 評 点 ｸﾞﾚｰﾄﾞﾎﾟｲﾝﾄ 評価基準 

合 格 

S 100～90 点 4.0 
到達目標を十分達成し、きわめて

優秀な成績を修めている。 

A 89～80点 3.0 到達目標を十分に達成している。 

B 79～70点 2.0 到達目標を達成している。 

C 69～60点 1.0 到達目標を最低限達成している。 

不合格 

D 59点以下 

0 

到達目標を達成していない。 

F 出席不良等 
出席・試験（ﾚﾎﾟｰﾄ等の提出）の評

価要件を欠格。 

登録した各科目の成績（ｸﾞﾚｰﾄﾞﾎﾟｲﾝﾄ）にその科目の単位数を乗じた数値の総和を総登録

単位数で除して算出し小数点第 2位まで表記します。（小数点第 3位は、四捨五入） 

4.0×Sの修得単位数＋3.0×Aの修得単位数＋2.0×Bの修得単位数＋1.0×Cの修得単位数 

履修登録科目の総単位数（成績が DFの科目の単位数も含む） 

【GPA制度の運用について】 

この GPA制度の趣旨に鑑み、GPAが低い学生につきましては、大学として注意を促すこと

になっております。詳細につきましては下記の「長崎国際大学 GPA制度運用に関する内規」

をご参照ください。 

「長崎国際大学 GPA制度運用に関する内規」抜粋 

（GPAの活用について） 

第９条 GPA は、本学の学生の学修状況を確認し、成績分布状況の把握など、適切に成績を管理するた

め、次の各号に示す基準として用いるものとする。 

⑷ 退学勧告

２ 前項第 4 号について、半期ごとの GPA において 11..00 未未満満のの学学期期がが 33 期期連連続続し、学業に対する熱意を

欠き成業の見込みがないと判定された学生に対して、学長は退退学学をを勧勧告告すするることができる。 
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３．出席管理システムについて 

長崎国際大学では、学生証を各教室に設置されている ICカードリーダーにかざすことで、

出席情報が集約される「出席管理システム」を導入しております。このことにより、学生自

身が自分の出席を確認するのはもとより、各科目担当者、および担当教員も学生の出席状況

（遅刻・欠席等）を適切に把握し、学修習慣、生活習慣の確立を促すことが可能となり

ます。授業への出席だけがすべてではありませんが、まずは、授業に遅刻・欠席をすること

なく授業中心の生活を送る習慣を身につけることが大事なことと考えます。 

　保護者の皆様も出席状況をご確認いただけますので、下記の要領でご活用ください。 

【大学の授業について】 

　大学の授業は、1コマ 90分となっており、全授業終了後、定期試験等による単位認定を

行います。また、全授業のうち 3分の 2以上（例：全15回の授業は10回以上、全８回の授業

は６回以上）出席していないと定期試験を受けることができません。 

なお、一部教室変更や実習科目などにつきましては、教員による変更までの間「欠」と

表示されている場合もありますので、予めご了承ください（２コマ連続で実施される場合

には、開始前に 1回出席となり２コマ目は「欠」と表示されている場合もあります）。 

※遠隔授業については、科目担当教員が授業終了後手作業での管理を行っています。課題

の提出状況等を考慮し出欠の判断を行いますので、出席管理システムへの出欠反映までに 

２週間程お時間をいただく場合があります。 

【システムにログインするための「ユーザーＩＤ」と「パスワード」について】 

 

 

 ユーザーＩＤ：学生の 7 桁の学籍番号の最初にＰをつけた 8桁（半角英数）

 （例）Ｐ 24●●●●●

学籍番号は、直接ご子弟にお尋ねください。電話による問い合わせに 

ついては、対応いたしかねます。 

 パスワード：学生の生年月日（半角英数）

西暦の 4 桁、次に月の 2 桁、日にちの 2桁の 8 桁 

（例）2003年 1月 10日生の場合 ➡ 20030110   

〈注意事項〉 

※ ユーザーＩＤ およびパスワードの変更はできません。
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出出席席状状況況等等のの照照会会方方法法ににつついいてて  

①出席管理システムへのログイン

長崎国際大学ホームページを開き、右側に並んだ 

「出席管理システム」のアイコンをクリックし、 

出席管理システムのログイン画面を表示する。 

又は、次のＵＲＬからログインする。 

ＵＲＬ:https://attend.niu.ac.jp/ 

②ユーザーＩＤ及びパスワードの入力

表示された「出席管理システムのログイン画面」 

から、前頁でお知らせした既定のユーザーＩＤ及び 

パスワードを入力し「ログイン」ボタンをクリック。 

☜

「ユーザメニュー」が表示される 

③ユーザメニュー

表示された「ユーザメニュー」から「出席状況」を選択しクリック。 

  

ログインＩＤ
7桁の学籍番号の頭 

にＰをつける 
（例）P24XXXXXX（半角英数） 

パ ス ワ ー ド 8桁の学生の生年月日 
（例）2003年 1月 10日生の場合 

➡ 20030110(半角数字)

「「出出席席管管理理シシスステテムム

LLOOGG  IINN  」」ををククリリッックク

出出席席状状況況ををクク

リリッックク

開開講講期期間間

をを選選択択 

検検索索をを  

ククリリッックク

（（１１））  （（２２））
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学期の初めに履修登録した授業科目について出席状況が一覧で表示される。 

〈表示される遅刻・欠席について〉 

下記の時間帯を基本として表示します。授業開始 30分後は、欠席となります。 

講講義義開開始始 1100 分分前前      講講義義終終了了 1100 分分前前  

カカーードド受受付付開開始始     講講義義開開始始 55 分分後後  講講義義開開始始 3300 分分後後 カカーードド受受付付終終了了  講講義義  

  遅遅刻刻開開始始   遅遅刻刻終終了了         終終了了  

授業は 
90 分間 

受付画面 遅刻画面 
原則、欠席として 

取り扱います 

「「出出」」：：出出席席    「「遅遅」」：：遅遅刻刻    「「欠欠」」：：欠欠席席    「「休休」」：：休休講講    「「公公」」：：公公認認欠欠席席※※  

授業時間 1 時限 9：00 ～ 10：30 
2 時限 10：40 ～ 12：10 
3 時限 13：00 ～ 14：30 
4 時限 14：40 ～ 16：10 
5 時限 16：20 ～ 17：50 

④ログアウト

「出席管理システム」画面の右上にある「ログアウト」をクリック。 

科科目目ごごととのの出出席席状状況況がが  

確確認認ででききまますす  

※公認欠席：授業として実施する正課の学
外授業や学校感染症の治療、就職活動な
どの理由により期限内に手続きを行い
認められた場合の欠席。
公欠等による欠席は、書類提出後、科目
担当教員が「「公公」」に変更します。

（（３３））
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1 

1 4 1 1
7 8 1

2000 12  
51  

2006 18  106  
2015 27  1 A B  
2017 29  A B 1  
2020 2  

11 AA BB   
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2 

22 AA BB   

11 in

33 AA BB   

5  

44 AA BB   
4
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3 

A B 27 A B
6 A 437 A 80 A 29

A 18 B 21 585 の  
 5  62

20 11 26 5 9
9

 

SA  

A B 3 4
A B
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学生関係資料 

学生生活関係資料 
１．学生生活について 

２．奨学制度（奨学金）について 

３．大学祭のご案内 

４．キャンパスライフ・ヘルスサポートセンターについて
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二●学長Cafe

●保護者会

学長と各学科の代表学生が、「よりよい大学をつく
るため」の意見交換や学生からの要望等を聞く機会
として、7月・2月の年2回開催します。
学長 Cafe で学生よりいただいた意見や要望は、

教員や各部署と共有し、優先順位をつけながら順次
改善しています。

令和6年度の保護者会は、 9月29日（日）本学にて担当教員
による対面での個別面談と、本学会場へ出席できない保護者様に
も担当教員との個別面談が実施できるよう、 オンライン面談（原
則保護者様のご自宅から Zoomなどで繋いで面談していただき
ます）の希望をとり実施いたします。

ロ
●学生会活動

学生会活動の一つである新歓祭は、新人生に対し
緊張をほぐし学生同士の交流を深めるために行っ
ています。 内容は、 レクリエーションや部活動紹
介、今年度は軽音楽部のライブやエイサーの演舞
も披露されました。

学生自治会です。 卒業パーティ ーの
企画・運営、学生総会の開催、各種イ
ベント、部活やサークルの予算管理
など、全ての学生がよりよい学生生
活を送れるように活動しておりま
す。

●新歓祭

●学長 Café
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●卒業パーティー

卒業パーティ ーは、 卒業式後に行われるイベント
で、 春と秋に行われます。 令和5年度の秋季卒業

パーティ ーはホテルロ ー レライ、 春季卒業パーテ
ィ ーは4年ぶりにハウステンボスにて開催となり

ました。
秋季卒業パ ーティ ーでは、 約60名、 春季卒業

パ ーティ ーでは116名と多くの卒業生が参加し
ました。 卒業生の素晴らしい笑顔を見ることが

できました。

●踊り屋祭

●部活動、サークル活動

毎年、ダンスサー クルとエイサーサー クル
が合同で学生の皆さんに演舞を披露する
場として企画し、大盛況を博しているイベ
ントです。昨年度に引き続き開催され、雨
の中での閑催となりましたが、活気溢れる
学生たちの姿を見ることができました。

令和6年度公認団体
団体数／46団体 部員数／1,081 人

体育会
強化指定部
団体数／13 団体
部員数／378 人
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同好会
団体数／4 団体

団体部員数／34人

体育会運動部·
サークル

団体数／15 団体
部員数／360人

文化会文化部・サークル
団体数／13 団体

団体部員数／309 人
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第 25 回 開国祭（大学祭）
皆様のお越しを実行委員一同、心よりお待ちしています。

【第２ 回開国祭 大学祭 概要】

〈〈開開催催日日時時〉〉

月 日 土 ・ 月 日 日

〈〈テテーーママ〉〉

「「 （リボーン）」」

〈イベント・催し物〉

・学術展示／発表

・模擬店、キッチンカー

・各種ステージパフォーマンス（コンテストなど）

・講演会（ ）・トークショー（ ）

・大抽選会 …他

今年度のテーマは、「 」です。「 」には、再びという意味があり今年度だけでなく、次の節目に向けて

再び活気のある開国祭を目指したいという思いを込めました。テーマである「 」には、生まれ変わる・

再生したという意味があります。開国祭の開催が 回目ということで、新しい試み（デジタルパンフレットの

導入や、近隣の保育園児や高校生の出演など）を企画しております。また、開国祭に来場してくださるお客様が

楽しみの限界を突破し、新しい自分に出会える機会となってほしいです。

節目の年である 回目ということで、学生だけでなく地域の方をはじめとした、ご来場いただく皆様の思い出

に残る開国祭になるよう気持ち新たに実行委員一同、一生懸命準備しております。生まれ変わった開国祭をお楽

しみください！ご来場お待ちしております！

第 回長崎国際大学大学祭実行委員会

実行委員長 岩瀬 文花（健康栄養学科２年）

※駐車場には限りがありますので、公共交通機関のご利用をお願いいたします

イベント等の詳細は

開国祭ホームページ

をご覧ください！
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長崎国際大学には、大学生活を過ごされる学生の皆さんにきめ細やかなサポートを提供するためのキャンパスライフ・ヘ
ルスサポートセンター（ サポートセンター）があります。

センターは、「保健室」・「学生相談室」・「学生生活サポート室」の３つの相談窓口で、学生の皆さんの「からだ・こ
ころの健康、修学・大学生活など」について、いつでも相談できる体制をつくっています。

キャンパスライフ・ヘルスサポートセンターでの全ての相談の秘密は守られますので、安心して利用できます。

各各窓窓口口のの開開室室時時間間・・担担当当者者

「「かかららだだ」」のの相相談談窓窓口口

＜＜保保健健室室＞＞

開室時間：月～金 ～

職 員：室長（ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ兼務）、事務担当

ｷｬﾝﾊﾟｽｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ、看護師 計 名

健康相談、健康診断、応急処置

講習会、熱中症対策講習会

「「こここころろ」」のの相相談談窓窓口口

＜＜学学生生相相談談室室＞＞

開室時間：(月)(水)(木)(金) ～

(火) ～

担 当：カウンセラー（臨床心理士等） 名
・心理相談

・全学生対象の心の健康調査（ ）

・ ランチアワー（居場所づくり活動）

（毎週火曜日 ～ 場所： ）など

「「修修学学・・大大学学生生活活」」のの相相談談窓窓口口  

【【相相談談支支援援】】

＜＜学学生生生生活活ササポポーートト室室＞＞

開室時間：月～金 

① ～ ② ～

※水曜②は ～

担 当：各学部学科の教員、大学院生

【【障障ががいい学学生生支支援援】】

・障がい学生支援コーディネーター

・各学科のピア・サポート担当教員

・各学部生、大学院生でピア・サポーター

登録をしている学生

・ピア・サポート学生組織

・大学生活面の相談

・対人関係の相談（ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝのｻﾎﾟｰﾄ）など
ピア・サポートに関する活動

●学生相談室（カウンセラー 名）
＊＊利利用用ににはは原原則則予予約約がが必必要要でですす。。

月 火 水 木 金

茂貫

（女性）

～

針塚

（女性）

～

松村

（男性）

～

針塚

（女性）

～

安川

（女性）

～

●学生生活サポート室（各学科の教員と大学院生）
＊＊自自分分のの学学科科をを問問わわずず利利用用可可能能でですす。。

開開室室時時間間をを変変更更すするるここととががあありりまますす。。

前前期期  月 火 水 木 金

～
菊地先生

(健康栄養)

女 性

藤本先生

(薬)

女 性

福森先生

(薬)

男 性

大畠先生

(社会福祉)

男 性

藤井先生

(健康栄養)

男 性

～
佐野先生

(国際観光)

女 性

藤井先生

(薬)

男 性

大学院生

～

浦先生

(社会福祉)

女 性

浦郷先生

(国際観光)

男 性

後後期期 月 火 水 木 金

～
藤井先生

(健康栄養)

男 性

岸原先生

(薬)

男 性

大神先生

(薬)

男 性

大畠先生

(社会福祉)

男 性

吉永先生

(健康栄養)

女 性

～
川上知先生

(国際観光)

女 性

淀先生

(薬)

男 性

大学院生

～

浦先生

(社会福祉)

女 性

山内先生

(国際観光)

女 性

キキャャンンパパススラライイフフ・・ヘヘルルススササポポーートトセセンンタターーににはは つつのの相相談談窓窓口口ががあありりまますす

●保健室（職員 名）
＊＊開開室室時時ははいいつつででもも利利用用可可能能でですす。。

月 火 水 木 金

～
保健室長・コーディネーター：内田

キャンパス・ソーシャルワーカー：田添

看護師：松永、事務担当：富永

コーディネーターが 室間の連携調整を行います。

・学内の学部学科及び事務局の連絡調整

・カンファレンスの調整

・修学上の配慮に関する申請

・障がい学生に対する修学支援費申請

開開室室時時間間はは曜曜日日にによよっってて違違いいまますす。。

※以下の資料は全学生へ配付または配信しているものを掲載しております。
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ままずずははおお気気軽軽ににごご連連絡絡・・ごご来来室室くくだだささいい

長崎国際大学では、障がいの有無に関わらず、すべての学生が、 有意義な学生生活が送れるよう、質の高い教育を受ける機会を保証して
います。したがって、本学のすべての学生は、必要に応じて大学に対し修学上の配慮の申請を行うことができます。

＜＜修修学学上上のの配配慮慮にに関関すするる申申請請制制度度＞＞

ピア・サポートとは、仲間（ ）による支援（ ）のことで、学内の移動のサポートやパソコン操作のサポート、講義中の

ノートテイクのサポートなど、修学や学生生活に関するサポートを受けることが出来ます。

＜＜ピピアア・・ササポポーートト制制度度＞＞

利利用用のの流流れれ

サポート開始
修学上の配慮に関する申請

に基づく学長による決定

STEP1
サポーターと

マッチング

STEP2

＜修学上の配慮に関する申請には以下の書類が必要です＞

①修学上の配慮に関する申請書

②配慮が必要な理由を証明するもの

（診断書、障がい者手帳の写し、出身校からの意見書など）

申請書はキャンパスライフ・ヘルスサポートセンターでも配布していますが、
大学ホームページからもダウンロードできます。詳しくは、大学 の「学生
生活」→「修学上の配慮に関する申請手続き」のページをご覧ください。。

利利用用のの流流れれ

障がい学生に対する修学支援費制度

に関する申請書一式はキャンパスラ

イフ・ヘルスサポートセンターで配

付しています。

長崎国際大学では、障がいのある学生を対象に修学にかかる費用の支援を行っています。「身体障がいのためホームヘルプサービスに

よる通学支援にかかる費用を申請したい」「視覚障がいのため補助機器を購入したい」など、修学にかかる費用について相談すること

ができます。※支給額には上限があります。

＜＜障障ががいい学学生生にに対対すするる修修学学支支援援費費制制度度＞＞

申請書を提出

STEP1

面接

STEP2

学長による決定

支給内容の通知
支給開始

利利用用のの流流れれ

： （直通）

： （※メールの受信設定をしてください）

←薬学棟

１
号
館
→

本部棟→

（事務局棟）

ピピアア・・ササポポーータターー募募集集！！

・活動に参加してみたい方

・少しでも関心がある方

お気軽にキャンパスライフ・
ヘルスサポートセンターまで
おたずねください！

長崎国際大学ピア・サポート学生組織（通称「 」） 

学生同士の助け合いや支援活動の充実向上を

目的として 年度に活動を開始！

＜活動内容＞

・利用学生からの意見集約

・定期ミーティングの開催

・先進校視察

・大学キャンパスの

バリアフリーマップ作成など

活動に参加してみたい方は

お気軽に サポートセンター

までご相談ください！

で

活動内容を発信！

＠

面面談談でではは、、修修学学上上のの様様々々なな

「「困困りりごごとと」」「「配配慮慮ししててほほししいいこことと」」をを聴聴きき取取りりまますす。。

デジタルカメラでの板書撮影を許可してほしい

定期試験で別室受験制度を利用したい

講義中の座席の位置を配慮してほしい など

例
え
ば

運営委員会

にて審議

STEP3 STEP4

申請書を提出

STEP1

面談

STEP2
合理的配慮の提供内

容検討会議で協議

STEP3
配慮開始学長による決定

決定内容の通知

STEP4
合意する

STEP5

合意できない へ戻る

配慮内容の

確認・調整 

STEP6
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国際交流・留学と活動 
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【【就就職職活活動動にに向向けけててののススケケジジュューールル】】

政府主導の就職・採用活動日程では、4 年生（薬 6 年生）の「3 月に採用情報公開・エント
リー受付開始」「6 月に面接などの選考開始」となっています。しかし企業等による人材獲得
競争は年々激しくなっており、それを受けここ 2 年程度で就職活動が急速に早期化してい
ます。 その影響により 3 年生(薬 5 年生)の夏のインターンシップからが事実上就職活動ス
タートになっており、早めの就職活動に対応するべく準備や心構えが必要となります。
【【キキャャリリアア形形成成支支援援ププロロググララムム概概要要】】
個個別別対対応応
キャリアセンターでは国家資格である「キャリアコンサルタント」の有資格者をスタッフに
そろえ、就職活動開始の第一歩である履歴書やエントリーシートの添削をはじめ、「自己分
析」「業界研究」「企業研究」のサポートをしています。また選考過程で最も重要視される「面
接」対策も対面・オンラインで対応しています。本学学生専用の就職支援サイト「NIU キャ
リアセンターオンライン」では就職にかかわる関連情報はもちろん、キャリアセンターでの
各種対応予約も可能です。
イインンタターーンンシシッッププ
全学部・全学科のインターンシップ希望者のサポートを実施しており、学生一人ひとりの希
望やキャリアプランにあったインターンシップ先を紹介します。また、事前指導や参加中も
きめ細やかなフォローアップを行い、学生の不安を解消します。
キキャャリリアアアアッッププににつつななががるる特特別別講講座座・・セセミミナナーー
就職筆記試験対策（e ラーニング）、WEB 資格講座、県内・職場見学バスツアー、仕事の魅
力発見セミナー
【【就就職職支支援援ププロロググララムムのの概概要要】】
就就活活写写真真撮撮影影会会
就職活動で使用する写真の撮影会を学内で実施しています（有料）。メイクやヘアセットは
プロの美容師、撮影はプロのカメラマンが担当しており、利用学生にも大変好評です。この
撮影会が就職活動に向けたスイッチを入れる動機付けにもなっています。
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公公務務員員対対策策講講座座
公務員を目指す学生を対象に開講し、社会福祉士、管理栄養士、薬剤師などの専門職で公務
員を目指す場合も、教養試験が試験科目にあるので対策として利用できます（講座数は年間
で 104 回＋模試 3回）。ダブルスクールで学ぶよりも約 1/5 の受講料で受講が可能です。
就就職職ガガイイダダンンスス
就職活動のポイントとなるタイミングにあわせて学科毎に就職ガイダンスを開催していま
す。「自己分析」や「エントリーシート＆履歴書の書き方」、「面接試験対策」、「マナー講座」
などを通して、就職活動に役立つスキルを修得します。
学学科科別別学学内内企企業業説説明明会会
就職活動が本格化する 3・4 年次（薬学科か 5・6 年次）には多くの企業担当者を大学に招
き、学科別に学内企業説明会を開催しています。本学では毎年、企業との結びつきを深め、
参加企業を増やすよう取り組んでいます。
【【保保護護者者のの方方へへののおお願願いい】】
就就職職活活動動資資金金のの準準備備
コロナ禍がきっかけとなりWEB面接も定着したことから、交通費の負担額は減少傾向にあ
ります。一方で選考が進むと最終面接は対面を採用する企業が現状でも多くあり、一定の交
通費の準備が必要となります。以下の表を参考に就職活動に掛かるコストについてお子様と
共有し、スムーズな活動ができるようフォローしていただければと思います。

メメンンタタルル面面ででののフフォォロローー

エントリーシートの作成や筆記試験、グループディスカッション、WEB 面接や集団面接な
ど様々な課題や複雑な面接を突破しなければならなく「内定か不採用か」という非常にシビ
アな結果を突きつけられるため、お子様のメンタル面も不安定になります。また近年売り手
市場が続いているからこそ、過度の重圧を感じてしまい「就活うつ」という言葉までも出回
ってしまっています。ぜひお子様のメンタル面でのサポートをお願いします。
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HP< >
https://www.city.sasebo.lg.jp/hokenhukusi/iryose/iryo.html

https://www.city.sasebo.lg.jp/hokenhukusi/kyujit/annai.html

0956(25)3352

5-1
1

0956(23)8199

http://iryou.pref.nagasaki.jp/
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MEMO      

－ お問い合わせ先一覧 －

◎ 教務課（授業・時間割、単位・履修など）

TEL／0956-39-2020 E-mail／kyomu@niu.ac.jp
◎ 学生課（学生生活、奨学金など）

TEL／0956-20-5566 E-mail／gakusei@niu.ac.jp
◎ 国際交流・留学生支援センター（国際交流、海外留学、外国人留学生の入学など）

TEL／0956-20-5677 E-mail／kokusai@niu.ac.jp
◎ キャリアセンター（就職情報、就職相談など）

TEL／0956-20-5566 E-mail／career@niu.ac.jp
◎ 地域連携室、スポーツ支援・振興室（地域連携、公開講座、履修証明プログラムなど）

TEL／0956-39-2020 E-mail／renkei@niu.ac.jp
◎ 会計課（学納金・財務情報など）

TEL／0956-39-2020 E-mail／kaikei@niu.ac.jp
◎ 薬学事務室（薬学科に関することなど）

TEL／0956-20-5611 E-mail／pharm@niu.ac.jp
◎ 図書館（図書貸出・利用指導その他図書に関することなど）

TEL／0956-20-5560 E-mail／library@niu.ac.jp
◎ 入試・募集センター（入試・資料請求・進学相談会・オープンキャンパスなど）

TEL／0956-39-2020 E-mail／kikaku@niu.ac.jp
◎ キャンパスライフヘルスサポートセンター（心身の健康、修学上の配慮に関することなど）

TEL／0956-20-5835 E-mail／ch-c@niu.ac.jp
◎ 総務課（その他・広報関係など）

TEL／0956-39-2020 E-mail／ga-s@niu.ac.jp


